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                                                             Dienst Voorafgaande Beslissingen[footnoteRef:1]  [1:  De aanvragen moeten naar het volgende adres worden verstuurd: dvbsda@minfin.fed.be .] 

                                                               Wetstraat 24
                                                               1000 Brussel
          
                                                  Ter attentie van de heer Steven Vanden Berghe,
                                                                            Voorzitter

	
	



Aanvraag inzake kosten eigen aan de werkgever voor thuiswerk in het kader van de regeringsmaatregelen voor Covid-19 


Aanvrager: 		Naam: ………………..
Maatschappelijke zetel: ……………….
Ondernemingsnummer: ………………..
Rechtsvorm[footnoteRef:2] : ……………….. [2:  NV, BVBA, BV, VZW, … ] 

Contactpersoon: ………………..
Mail + Tel. : ………………..


Eventuele mandataris: Onderneming/kantoor: ………………..
Contactpersoon: ………………..
Mail + Tel. : ………………..


Mijnheer de Voorzitter,

Hierbij wensen wij een voorafgaande beslissing overeenkomstig de artikelen 20 tot 28 van de wet van 24 december 2002 tot wijziging van de vennootschapsregeling inzake inkomstenbelastingen en tot instelling van een systeem van voorafgaande beslissingen in fiscale zaken te bekomen.

Deze aanvraag kadert in het licht van de maatregelen die door de Nationale Veiligheidsraad werden genomen in de bestrijding van het Covid-19 virus waarbij aan de Belgische bevolking en de bedrijven gevraagd wordt om verplicht telewerk te organiseren voor elke functie waar dit mogelijk is, zonder uitzondering. 
	
I. Aanvraag
De aanvrager wenst de bevestiging te bekomen dat zolang de bovengenoemde maatregelen van de Nationale Veiligheidsraad van kracht zijn, zij een tijdelijke thuiswerkvergoeding kunnen toekennen aan hun medewerkers om de kosten die gemaakt worden en die ten laste komen van de werkgever, te dekken en dat deze vergoeding als terugbetaling van eigen kosten van de werkgever zal worden beschouwd die krachtens artikel 31, tweede lid, 1°, in fine, WIB 92 geen deel van de belastbare vergoeding van de begunstigden zal uitmaken en dit gedurende de periode van de corona crisis (COVID 19) . 
. 


II. Omschrijving van de feiten
II.A. Voorgenomen verrichting 
De aanvrager wenst een voorafgaande beslissing te bekomen met betrekking tot de eigen kosten van de werkgever voor thuiswerk, die de aanvrager aan zijn personeel onder de vorm van forfaitaire bedragen wenst terug te betalen voor zolang de maatregelen van de Nationale Veiligheidsraad ter bestrijding van het Covid-19 virus van kracht zijn. 
II.B. Functiecategorieën waarvoor een akkoord wordt gevraagd 
Daar het om een specifieke, tijdelijke maatregel gaat die wordt ingevoerd om de medewerkers te vergoeden voor hun thuiswerk tijdens de bestrijding van het Covid-19 virus wordt er geen onderscheid gemaakt tussen verschillende functiecategorieën, maar zullen alle medewerkers dezelfde vergoeding ontvangen. 
II.C. Categorieën van eigen kosten van de werkgever 
Bureaukosten: de vergoeding wordt toegekend aan alle categorieën van medewerkers die omwille van  de maatregelen tegen het Covid-19 virus thuis moeten werken. Dit zijn kosten gerelateerd aan de inrichting en het gebruik van een bureau, printer- en computermateriaal, kantoorbenodigdheden, nutsvoorzieningen zoals water, elektriciteit en verwarming, onderhoud, verzekering, onroerende voorheffing... in de verblijfplaats van de medewerker. 

Doordat alle medewerkers op vraag van de Nationale Veiligheidsraad van thuis uit zullen werken, zal voor alle medewerkers hetzelfde bedrag worden toegekend van maximaal EUR 126,94 per maand[footnoteRef:3]. Dit bedrag kan verantwoord worden doordat de medewerkers verschillende kosten zullen hebben door het feit dat de Nationale Veiligheidsraad vraagt om de komende weken van thuis uit te werken.  [3:  Administratieve instructies RSZ – 2020/1] 


Teneinde eventueel dubbel gebruik van de toegekende onkostenvergoedingen te vermijden doen de werknemers afstand van de huidige “vergoeding voor bureaukosten” die zij maandelijks ontvangen voor thuiswerk en zullen alle toekomstige onkostenvergoedingen voor bureaukosten toegekend worden conform bovenstaand voorstel, voor zolang de maatregelen voor de bestrijding van Covid-19 van toepassing zullen zijn. 

III. MOTIVERING VAN DE AANVRAAG 
De aanvrager wenst via deze voorafgaande beslissing de kosten die de werknemers moeten dragen door het thuiswerk op aanraden van de Nationale Veiligheidsraad en die ten laste komen van de werkgever op een eenvormige manier te vergoeden.




	Pour plus d’informations sur votre dossier, veuillez prendre contact avec :

	Grégory Contino
Service des décisions anticipées en matière fiscale
Tél :  0257 672 32
Fax : 0257 951 01
E-mail : gregory.contino@minfin.fed.be
Sur rendez-vous
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